
＜インターンシップ関係＞

□

☑
□ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

年 9 月 2 日 ～ 9 月 6 日

☑ インターン参加者限定セミナーの案内 □ 早期選考の案内

☑ エントリー（プレエントリー）の案内 □ 筆記試験や選考（回数）の減免

□ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

＜選考関係＞

月

☑
□ □

□

月

□ ☑ □ □

月 （ ☑
☑ □

□ ☑ □ □

様　　式

〆　　切

履歴書

有 ・ 無

大学様式の履歴書 企業独自様式

企業独自様式の場合は内容（　　　　　　　　　　　　　　　　）

提出方法 ＷＥＢで提出 郵送 持参 説明会で提出

３ 下 旬頃 エントリーシートと同時 ）

エントリｰ
シート

有 ・ 無
提出方法 ＷＥＢで提出

時　　期

エントリ-
（応募） エントリｰ

方法
その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

ナビサイト（　　　 リ ク ナビ  　　　）から応募

郵送で応募企業ＨＰから応募

郵送 持参 説明会で提出

〆　　切

エントリｰ
シートの
テーマ

「 当社で成し 遂げたいこ と について自分の経験を ふまえて述べて
　 く ださ い」 （ 600字）

３ 中 旬頃

３ 下 旬頃

※有の場合は以下も記載してください有　 ・ 　無 上記企業のインターンシップへの参加

実習時期

実習内容 　 工場内の見学、 品質管理業務の補助、 グループワーク

期　　間 日間　5令和 7

応募方法

ナビサイト（　　　　　　　　　　　）から応募

企業ＨＰから応募

選考の有無 有　 ・ 　無 

選考内容 　 オンラ イ ンでの集団面接。 ESの内容を 元に質問が行われた。

１ ２ ３ ４ ５ ６ ７ ８ ９ ０学籍番号（掲載時は非公開）

所　　属

性　　別
※自由記載

理工
学科
専攻

応用化学システム コース理工
学部
研究科

株式会社ト ク ダイ コ ーポレ ーショ ン

　　　正社員　・　契約社員　・　臨時的任用　・　その他（　　　　　　　　）

製造業（ 化学） 技術系総合職

令和7年度　徳島大学　企業等受験報告書

企業等名

雇用形態

結　　果 　　　入社決定　・　内々定後辞退　・　選考途中で辞退　・　内定に至らず

応募方法 　　　自由応募　・　学校推薦　・　縁故　・　その他（　　　　　　　　）

業　　種 職種

推薦書提出 有　・　無 　※有の場合は提出を求められた時期　（　　　　　　　　　　）

上記企業と同業種・職種の
インターンシップへの参加

有　 ・ 　無 

採用選考
との関係

有 ・ 無

記入例



月

□ ☑

月 旬頃

人 ：

月 旬頃

人 ：

月 旬頃

分 ：

月 旬頃

分 ：

月 旬頃

分 ：

受験方法

種　　類

　テストセンター　・　ＷＥＢテスト　・　ＳＰＩ　・　クレペリン

　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　ＣＡＢ　・　ＧＡＢ　・　ＳＣＯＡ　・　独自問題　・　不明

受験場所

場　　所 　 オンラ イ ン

小論文の
テーマや
筆記試験
の内容

時　　期

筆記試験

有 ・ 無

（字数　　　　　字、　時間　　　　　分）　

　 個別説明会の会場（ 本社の会議室）

ＷＥＢで受験 ペーパーテストで受験

　適性検査　・　一般教養　・　専門　・　時事問題　・　常識マナー

　論作文　・　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
内　　容

４ 中 旬頃

　 働く う えで大切にし たいこ と

グループ
ディス

カッション
集団討論

有 ・ 無

時　　期

人　　数 　１グループ 面接官 人

時　　期

時　　間

人　　数

テ ー マ

人

　討論時間 ４ ０ 分

４ 下

　１グループ 試験官６ ４

集団面接

有 ・ 無

面接官の
印象や気が
ついたこと

個人面接
（一次）

有 ・ 無

時　　期

時間など 　面接時間 ３ ０ 面接官 ３ 人

　面接時間 分

質問内容

時　　間

場　　所

場　　所 　 オンラ イ ン

人

時　　期

　 志望動機、 大学で勉強し ている内容（ 化学） 、 挫折し た経験、
　 Ｅ Ｓ に書いた内容について深掘り さ れた。

面接官の
印象や気が
ついたこと

　 面接官の一人は技術社員の方だっ た。
　 一次面接より 厳し い印象。

質問内容

質問内容
　 自己Ｐ Ｒ 、 志望動機、 学生時代に打ち込んだこ と 、
　 徳大に入学し た感想、 自分を 動物に例えると なにか

面接官の
印象や気が
ついたこと

　 なごやかな雰囲気でし た

場　　所 　 本社の会議室

上

面接官の
印象や気が
ついたこと

　 偉い人（ 社長か役員） が面接官だっ た。
　 面接と いう より は入社意志の確認と いう 感じ 。

時間など

場　　所 　 本社の会議室
個人面接
（三次～
　最終）

有 ・ 無

５ 中

個人面接
（二次）

有 ・ 無

５ 下時　　期

時間など 　面接時間 ３ ０ 面接官 ３

　面接時間 ４ ０ 面接官 ３ 人

質問内容
　 志望動機、 内定し たら 必ず入社するか（ 当社が第一志望か） 、
　 転勤は大丈夫か、 入社後１ 年間は現場（ 工場） 勤務だが大丈夫か

６



月

□ ☑ □ □

☑ □

☑ □

□ □

月

＜選考全体を通して＞

＜後輩へのアドバイス＞

　 事前の準備がかなり 結果を 左右すると 思う ので、 特に面接対策はし っ かり し ておいた方が
　 いいと 思う 。 （ 誰かに見ても ら う など） 転勤や現場業務が大丈夫か聞かれたと き に
　 即答でき るこ と も 大事だと 思う 。 がんばっ てく ださ い！

　自己分析、履歴書・ＥＳ対策の方法 （いつごろ、どのように）

　 履歴書やＥ Ｓ は３ 月になっ てから 準備を 始めたのであわてた。
　 先輩や指導教員に見ても ら っ た。

時　　期

内　　容非公式な
採用活動

有 ・ 無

 合同セミ ナーでブースを 訪問し たが、 特に有利になるこ と はなかっ た。詳　　細

　面接試験対策の方法 （いつごろ、どのように）

　就職活動中に役立ったアイテム

　成功談・やっておいてよかったと思うこと

　失敗談・もっとやっておけばよかったと思うこと

　 キャ リ ア支援室のグループディ スカ ッ ショ ン練習会を 利用し た。
　 集団討論は、 友達と 集まっ て休み時間に何度か練習し た。

　 予備のスト ッ キング（ いざと いう と き に助かる！）
　 スマホの充電器（ 特に県外の選考に行く と き ）

　 事前に面接対策を し ておいたので、 集団討論、 個別面接は他の学生より 自信を も っ て答えるこ と が
　 でき たと 思う 。 Ｏ Ｂ の方や、 化学業界に内定し た研究室の先輩から アド バイ スを も ら っ たのは
　 役に立っ た。

　 移動や宿泊で案外お金がかかるので、 も っ と 貯金し ておけばよかっ た…。
　 時事問題があまり 解けなかっ たので新聞やニュ ースを も っ と 見ておく べき だっ た。

メール

６ 中時　　期

面接後直接

ご協力ありがとうございました！

旬頃

２ 中 旬頃

ＯＢ・ＯＧとの接触

就活解禁前のセミナーに参加

教員からの紹介

リクルーターとの接触

会社・工場見学などに参加

その他（　　　　　　　　　）

　 ２ 月頃にＯ Ｂ を 紹介し ても ら い話を 聞いた。 化学業界に内定し た研究室の先輩にも 話を 聞いた。
　 ２ 月ごろ から に合同企業説明会・ 個別業界研究セミ ナーに参加し た。 説明会に行く 前にホーム
　 ページにはよく 目を 通し た。

　 筆記試験の対策本を １ 冊買っ て、 秋頃から 少し ずづ解いていた。
　 ナビサイ ト の模擬筆記試験を 利用し た。

　企業研究の方法 （いつごろ、どのようにこの企業の情報を集めたか）

　筆記試験対策の方法 （いつごろ、どのように）

　企業や採用担当者の印象

　 堅いイ メ ージがあり まし たが、 説明会や面接で訪問すると アッ ト ホームな雰囲気でし た。
　 人事の方も 優し く 対応し てく れまし たが、 二次面接の技術社員の方は厳し かっ たです。

　他の受験生の印象 （男女比や大学構成など）

　 男子が８ 割く ら いでし た。
　 集団討論で同じ グループになっ た人は、 関大（ ２ 人） 、 京産大、 香川大（ 院） でし た。

通知方法 電話 郵送

　受験に際してのアドバイス

内定
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